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Introducéo

Ingressar no curso de licenciatura em uma universidade é algo de grande relevancia na vida do académico, pois o
MEeSMOo vem a passar por uma trajetoria de estudos e adquirir conhecimentos, onde se depara com estagios, projetos,
pesquisas, etc. A universidade proporciona grandes oportunidades e em algumas destas instituigOes ressalta-se a
Extensdo Universitéria que of erece ao estudante elevadas aprendizagens, vivéncias e préticas.

Segundo pontuado por Busato e Pozzobom (2009, p.07), o ensino e a pesguisa comunicam-se durante a pratica
extensionista podendo envolver toda a comunidade e organizagdes em todos os aspectos. E através das préticas,
observagoes e reflexdes que se expande a aprendizagem do sujeito.

Fazer parte da extensdo como estagiario acrescenta ao universitario grandes experiéncias e oportunidades. Conforme
defendido por Barreiro e Gebran, (2006, p. 22), o estagio proporciona reflexes diante da teoria e préatica, ao qual se
torna base ao desempenhar a acdo docente em suas respectivas funcfes e desenvolvimento de novos saberes. Assim
articuladas, a teoria e pratica, oferece condi¢bes de qualidade na formagdo do profissional que vira a ter autonomia,
permitindo ainvestigar e buscar por resultados referentes aos aspectos vivenciados.

Com isto, nota-se que 0 estudo, 0 estégio, e a extensdo geram aprendizagens, para uma melhor compreensdo do
universo académico, e apos a ele, caso 0 sujeito atue na area do curso de formagdo. O estagio costuma ocorrer nos
periodos finais do curso, porém os académicos podem vir a integrar-se em um estégio nao-obrigatério. Sendo assim,
proporcionar a oportunidade de académicos, ainda em periodos iniciais, a participarem de agdes de extensdo, por
exemplo, € muito importante.

Diante disto surgiu a proposta de envolver os académicos da Universidade Estadual De Montes Claros (UNIMONTES)
Campus Pirapora, bolsistas da Extens@o e ndo bolsistas, a participar de duas agdes do Subprojeto “Espelho, Espelho
MEU na Educacéo”, ao qual € umadas linhas de trabalho do Projeto Nucleo de Educacéo e Salide em Pirapora (NESP).

Portanto, objetivo deste trabalho trata-se em relatar as experiéncias obtidas dos académico-estagiarios do curso de
Pedagogia e Geografia da UNIMONTES, Campus Pirapora, que participaram das acBes do Subprojeto “Espelho,
Espelho MEU na Educacdo” nos meses de abril e maio de 2017, em que relataram como ocorreu a experiéncia
vivenciada.

Material e métodos

Este trabalho € um relato de experiéncia de cunho descritivo, que foi vivenciado diante da prética dos aunos do
curso de Pedagogia e Geografia da UNIMONTES, Campos de Pirapora, na Escola Municipal Doutor Otavio
VieiraMachado, localizada neste mesmo municipio no norte de Minas Gerais, nos meses de abril e maio de 2017.
Escola esta, que participou desde o 2° semestre de 2016, até o término do 1° semestre de 2017 das acdes
extensionistas do Projeto Nucleo de Educacdo e Salide em Pirapora (NESP), com o Subprojeto “Espelho, Espelho
MEU na Educacdo”.
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As acBes foram destinadas ao corpo docente da unidade de ensino, ao qual se esperava que refletissem sobre as
condicGes de bem estar e qualidade de vida. Foi realizado um Grupo Focal no més de abril, com os professores
inseridos na escola para contribuirem com sugestfes de acfes a serem executadas no semestre. A atividade
inicial proposta foi um evento motivacional e de relaxamento para a equipe. Para viabilizar a saida do corpo
docente das respectivas salas de aula, seria necessario que se fizessem presentes estagidrios dando suporte e
desenvolvendo um plano de aula com os alunos. Diante disso surgiu a idéia de convidar os académicos da
UNIMONTES - Campus de Pirapora, a fazerem parte das agdes/eventos, onde os mesmos estariam recebendo
um certificado com carga horéria académica. E sendo assim, ndo seria preciso a dispensa dos alunos para que
ocorresse 0 atendimento dos professores.

Desta maneira 0s académicos estagiarios, bolsistas e ndo bolsistas da extensdo, ficaram responsaveis pelas turmas
dos professores, aos quais eram o publico alvo do evento. Cada académico elaborou um plano de aula, de acordo
com as recomendacfes dadas pelos profissionais, dias antes, assim os contetidos foram ministrados, para que 0s
docentes se dirigissem ao evento que ocorreu na biblioteca da Escola.

Resultados e discussao

Optou-se por académicos da UNIMONTES — Campus Pirapora, pelo fato de ser a universidade em que o Projeto
NUcleo de Educacéo e Salide em Pirapora (NESP) faz parte.

O primeiro evento que os académicos estagiarios participaram, realizado na Escola Municipal Doutor Otavio
Vieira Machado, aconteceu no dia 20 de abril de 2017, a partir das 08h00min e contou com 13 académicos, sendo
03 bolsistas da extensdo e 10 néo bolsistas. O segundo evento ocorreu no dia 31 de maio de 2017, a partir das
08h00min, e neste, se fizeram presentes 21 académicos, dos quais 04 bolsistas da extensdo e 17 ndo bolsistas.

Para entdo analisar qual foi a concepcdo destes académicos frente a essa experiéncia prética, foi realizada uma
entrevista semi estruturada a quatro partici pantes respondendo a trés perguntas. “ Como foi essa experiéncia para
vocé?”, “Ela trouxe algum beneficio?” e “O que significou para vocé esta vivéncia enquanto cunho académico?
Desta maneira as respostas foram explicativas e pbde-se perceber que os académicos ressaltaram que foi uma
experiéncia positiva e gue poucos demonstraram ter tido receio ao entrar em uma sala de aula pela primeira vez,
com o objetivo acumprir, por um momento, o papel de um professor titular.

Observou-se que a experiéncia foi gratificante para os académicos entrevistados, embora alguns estudantes
demonstrassem inquietacdes. Destacaram que a experiéncia contribuiu para a aprendizagem dos mesmos, pois
tiveram a oportunidade de estar presente em um ambiente ao qual sera o futuro espago de atuacdo no exercicio da
funcéo de professor. Trouxe para uns também a certeza e seguranca de perceber que esta profissdo € a que se
desgja formar, que é realmente ela que o universitario gosta.

Os estagiarios pontuaram também a respeito da relevancia de ter observado a crianca e perceber que a mesma é o
futuro do pais, do mundo, e que ter tido a oportunidade de passar algo para elas é considerado importante. A
prética realizada foi algo novo para estes académicos que estdo matriculados nos periodos iniciais do curso e que
proporcionou uma experiéncia rica e motivadora. Os académicos se entusiasmaram bastante e ressaltaram o
desgjo a0 retorno imediato a escola, pois gostaram muito de executar atividades relacionadas ao curso de
Pedagogia.

O suporte que os universitarios da UNIMONTES ofereceram, foi substancial para os mesmos, pois vivenciaram e
desempenharam a funcéo, na qual futuramente iréo exercer em todas as suas atribuicdes. Além disso, ganharam
experiéncias mais precocemente porque ainda sdo aunos matriculados em periodos iniciais da graduacao.

Foi mencionado que o conhecimento adquirido possibilitou varios beneficios, como lidar com criangas e com o
futuro. Em cunho académico, pontuaram que estes momentos reforcam a permanéncia do aluno na universidade,
despertando a vontade de auxiliar aqueles que também viréo a ser professores; e de como se deve lidar com o
individuo/aluno, ao qual ndo é considerada tarefa fécil, sendo necessaria, muita dedicacdo e gosto pela profissio
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Consideracdesfinais

A vivéncia e prética no evento extensionista do Subprojeto “Espelho, Espelho MEU na Educac&o” proporcionou
aos académicos participar e andisar as préticas enquanto docente, sendo um aprendizado extremamente
importante e que ofereceu ao estagiario o contato verdadeiro com arealidade da situacéo, do espaco salade aulae
sua estrutura bem como a relacdo professor e aluno, onde se pode ter uma nogéo de como ocorre a prética docente
e quais sdo as melhores maneiras de se ter melhores desempenhos em suas atuagoes.
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